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1. Wstep

Program wychowawczo- profilaktyczny dla Zespotu Szkét Morskich w Darlowie jest
strategla ~ wspierania ~ wszechstronnego  rozwoju  kazdego  ucznia. Motto  dzalan
wychowawczych stanowi haslo ,Mari temptanda est via”, ktore scala dzalania calej
spofecznosci szkolnej: ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli, pracownikoéw szkoly, warsztatow,
statku i internatu oraz uwzglednia wspolprace z organizacjami i instytucjami w Srodowisku
lokalnym.

Kazdy czonek spolecznosci szkolnej, jest czlowiekiem wolnym, ktory $wiadomie
zdecydowat si¢ wstapi¢ do tej wspoOlnoty 1 tym samym wspoitworzy¢ ja 1 respektowac
obowigzujgce w niej zasady.

Szkola wspiera ucznia w rozwoju ku pehlej dojrzaloéci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spoleczne;.

Program wychowawczo - profilaktyczny Zespolu Szkot Morskich zawiera dziatania
edukacyjno-informacyjne majace na celu ochron¢ miodziezy przed zagrozeniami. Dzialania
te nakierowane sg na oslabienie czynnikoéw ryzyka oraz ryzykownych zachowan.

Program oparty jest na diagnozie srodowiska szkolnego dokonanej w formie ankiet
I wywiadow Kierowanych do ucznidw, rodzicow, nauczycieli, wychowawcow, pracownikow
szkoly, debat z uczniami i rodzicami diagnozujagcych zapotrzebowanic na tematyke i dzialania
wychowawcze 1 profilaktyczne na dany rok na podstawie raportu Ewaluacji wewnetrznej |
Ewaluacji zewnetrznej za rok 2024/2025 oraz ankiecie - analizie potrzeb uczniow ZSM
Darlowo z wrze$nia 2025.

Skuteczno$¢ programu gwarantuje stale 1 partnerskie wspoldzialanie nauczyciel,
wychowawcow, pracownikow szkoly, warsztatow, statku i mternatu, rodzicow oraz o0séb
I instytucji wspierajacych prace szkoly. Dodatkowo, realizacje dzialan wpiera realizowanie
i przestrzeganie Standardow Ochrony Maloletnich w Zespole Szkét Morskich w Darlowie,
wdrozonych 29.05.2024 r.



2. Zatozenia programu

Program wychowawczo - profilaktyczny ZSM opiera si¢ na nastepujacych uniwersalnych
wartosciach:

Prawos¢ i wspolnota — rozumiane jako tworzenie spoleczenstwa obywatelskiego, wsponoty
dazen 1 pragnien w zgodzie z obowigzujagcymi zasadami etycznymi i prawnymi
Odpowiedzialnos§¢ i pasja — czyli obowigzek moralny lub prawny odpowiadania za swoje
lub czyje§ czyny 1 ponoszenia za nie konsekwencji. Budzenie zamidowania do pracy
na morzu.

Dyscyplina i praca — podporzadkowanie si¢ przepisom regulujacym stosunki wewnatrz danej
zbiorowosci oraz celowa dzalalno$¢ zmierzajaca do wytworzenia okreslonych dobr bedacych
podstawg egzystencji 1 rozwoju spotecznosci.

Rozwéj i tradycja — rozumiane jako proces doskonalenia czlowieka, poprzez znajomosé
zasad postgpowania, obyczajow, pogladéw, wiadomosci przechodzacych z pokolenia na
pokolenie, ze szczegdlnym uwzglednieniem tradycji morskich.

Standardy - realizacje dzialan wpiera realizowanic i przestrzeganic Standardow Ochrony
Maloletnich w Zespole Szk6t Morskich w Dartowie, wdrozonych 29.05.2024 r.

3. Cele programu wychowawczo-profilaktycznego

Glownym celem programu  wychowawczo-profilaktycznego  jest wyréwnywanie —szans
wszystkich uczniow poprzez dazenie do wszechstronnego rozwoju osobowego wychowanka
w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym i spolecznym.

Cele szczegdlowe :

1. Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia poprzez:

o Ksztaltowanie postaw  zmierzajacych do stosowania w zyciu obowigzujacych
norm etycznych i prawnych,

o Ksztaltowanie postaw prospolecznych i wspdnotowych,

e Rozwijanie samodzelnosci, kreatywnosci i odpowiedzialnosci,

e Krzewienie patriotyzmu 1 zainteresowan tradycjami morskimi i morzem,

e Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za siebie 1 za mnych, zwlaszcza
promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia,

o Ksztaltowanie postaw zwigzanych z rzetelnym wykonywaniem pracy, zwlaszcza

podczas praktyk zawodowych 1 zaje¢ warsztatowych,



e Przygotowanie do podjecia decyzi o dalszym ksztalceniu lub podjeciu pracy,

e Ksztaltowanie postaw asertywnych wobec istniejacych zagrozen, jak narkomania,
alkoholizm,

e Przestrzeganie 1 realizowanie Standardow Ochrony Maloletnich w Zespole Szkot

Morskich w Darlowie.

2. Wspieranie rodzicow 1 opiekunow w realizacji zadan wychowawczych, tak aby
umozliwi¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasne zZycie 1 rozwdj
0sobisty.

3. Ochrona ucznidow przed zagrozeniami i reagowanie na pojawiajace si¢ zagrozenia.

4. Ograniczenie 1 elimnowanie zachowan ryzykownych  wystepujacych — wsrod
mlodziezy.

5. Dostarczanie uczniom informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych.

6. Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudny sytuacjach.

7. Promowanie zdrowia i1 zdrowego stylu zycia.

4. Wizerunek absolwenta Technikum Morskiego

Absolwent Technikum Morskiego posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci wiasciwe dla ksztalcenia
ogbdlnego oraz whsciwe dla danego profilu ksztalcenia. Reprezentuyje postawe patriotyczng
1 proeuropejska.
Absolwent charakteryzuje sig:
1. Kompetencjami moralnymi:
e Kieryje si¢ uniwersalng hierarchig wartosci,
e Jest tolerancyjny,
e Zachowuje si¢ z godnosciag i honorem,
e Jest kulturalny, zdyscyplinowany, obowigzkowy i odpowiedzalny.
2. Kompetencjami psychologicznymi:
e Ma poczucie wiasnej wartosci, umie wyeksponowa¢ swoje dobre strony,
e Potrafi oceni¢ swoje umiejetnosci,
e Potrafi radzi¢ sobie w trudnych sytuacjach,

e Potrafi panowa¢ nad swoimi emocjami.

3. Kompetencjami spolecznymi:



e Potrafi pracowa¢ w zespole,

e Umie samodzelnie podejmowaé decyzje,

e Jest otwarty na problemy spoleczne.
4. Kompetencjami komunikacyjnymi:

e Sprawnie i poprawnie postuguje si¢ jezykiem 0jczystym,

e Nawigzywanie kontaktow interpersonalnych nie sprawia mu klopotow,

e Wiada jednym z jezykow obcych w stopniu komunikatywnym.
5. Kompetencjami interdyscyplinarnymi:

e Potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy,

e Posligyie si¢ technologiami ITC,

e Dba o wlasng kondycje fizyczna.

6. Kompetencjami morskimi:
e 7na ceremonial morski,
e Szanuje symbole narodowe i symbole szkolne,
e Zna histori¢ szkoly,

e Zna iprzestrzega postanowien konwencji STCW.



5.Strategia realizacji celow wychowawczych z uwzglednieniem poziomdw nauczania.

Obszar Klasa | Klasa Il Klasa Il Klasa IV iV
1.Ksztaltowanie . Zapoznanie ze o Przypomnienie zasad | o Przypomnienie zasad | e Przypomnienie zasad
postaw zmierzajacych | Statutem Szkoly, prawa szkolnego, prawa szkolnego, prawa szkolnego,
do stosowania w zyciu | e Wybor samorzadu o Wybor samorzadu o Wybor samorzadu o Zapoznanie z
ObOWi%ZUJ'%_CyCh norm szkolnego i klasowego, szkolnego i klasowego, szkolnego i klasowego, regulaminem matur i
prawnych i etycznych. | Budowanie i . Budowanie i . Budowanie i egzamindw zawodowych,

utrwalanie poczucia utrwalanie poczucia utrwalanie poczucia o Budowanie i
wilasnej wartosci i wiasnej wartosci i wiasnej wartosci i utrwalanie poczucia

poszanowania godnosci
innych ludzi,

poszanowania godnosci
innych ludzi,

poszanowania godnosci
innych ludzi,

wlasnej warto$ci 1
poszanowania godnosci

. Przestrzeganie zasad | e Przestrzeganie zasad | e Przestrzeganie zasad | innych ludzi,
kultury bycia. kultury bycia. kultury bycia. . Przestrzeganie zasad
kultury bycia.
2. Ksztaltowanie J Zapoznanie ze o Zapoznanie ze o Zapoznanie ze o Zapoznanie ze

postaw prospolecznych

specyfika mieszkania w

specyfika odbywania

specyfika odbywania

specyfika odbywania

i wspélnotowy ch. internacie, praktyk zawodowych, praktyk zawodowych, praktyk zawodowych,
o Udziat w imprezach . Udziat w imprezach . Udzat w imprezach . Udziat w imprezach
szkolnych i klasowych. szkolnych i klasowych. szkolnych i klasowych szkolnych i klasowych
3. Rozwijanie . Wspomaganie w . WSspomaganie w . Wspomaganie w . WSspomaganie w
samodzielnosci, rozpoznawaniu wiasnych rozpoznawaniu wiasnych rozpoznawaniu wiasnych rozpoznawaniu wiasnych
kreatywnosci cech charakteru, cech charakteru, cech charakteru, cech charakteru,
| odpowiedzialnoSci. temperamentu. temperamentu. temperamentu. temperamentu.
. Samoocena jako o Samoocena jako o Samoocena jako . Samoocena jako
element oceny z element oceny z element oceny z element oceny z
zachowania. zachowania. zachowania. zachowania.
. Aktywne o Aktywne o Aktywne o Aktywne
uczestnictwo uczestnictwo w uczestnictwo w uczestnictwo




w kulturze.

kulturze.

kulturze.

w kulturze.

4. Krzewienie
patriotyzmu

i zainteresowan
tradycjami morskimi
i morzem.

Poznanie historii
1 miasta

Uczenie szacunku
dla symboli narodowych i
morskich (np.
umundurowanie),

Poznanie
ceremoniatu morskiego,

Ksztattowanie
odpowiedzialno$ci za
wizerunek szkoly,

Przygotowanie do
Slubowania,

Udzat w imprezach

szkoly

Poznanie historii
szkoly 1
miasta

Uczenie szacunku
dla symboli narodowych i
morskich (np.
umundurowanie),

Poznanie
ceremoniatu morskiego,

Ksztaltowanie
odpowiedzialno$ci za
wizerunek szkoly,

Udziat w imprezach
morskich,

Poznanie historii
1 miasta

Uczenie szacunku
dla symboli narodowych i
morskich (np.
umundurowanie),

Poznanie
ceremoniatu morskiego,

Ksztattowanie
odpowiedzialno$ci za
wizerunek szkoly,

Udzial w imprezach
morskich,

Udzial w $wigtach

szkoly

Poznanie historii
szkoly 1 miasta

Uczenie szacunku dla
symboli narodowych i
morskich (np.
umundurowanie),

Poznanie
ceremoniatu morskiego,

Ksztaltowanie
odpowiedzialno$ci za
wizerunek szkoly,

Udzal w imprezach
morskich,

Udzat w $wietach

morskich, o Udziat w $wietach narodowych. narodowych.
J Udzat w $wigtach narodowych.
narodowych.
5. Ksztaltowanie . Praktyczne o Praktyczne . Praktyczne J Praktyczne wlyczanie

poczucia
odpowiedzialno$ci za
siebie i za innych,
zwlaszcza promowanie
zdrowego i aktywnego
stylu zycia.

wlaczanie si¢ uczniow w
aktualne wydarzenia w
regionie, kraju I na
swiecie, poprzez akcje
charytatywne, porzadkowe
I artystyczne,

Zasady racjonalnego
odzywiania sig,

Ksztaltowanie
postaw prorodzinnych,

Konflikty w rodzinie

wlaczanie si¢ uczniow w
aktualne wydarzenia w
regionie, kraju i na §wiecie,
poprzez akcje
charytatywne, porzadkowe
I artystyczne.

Zasady racjonalnego
odzywiania sie,

Ksztattowanie
postaw prorodzinnych,

Konflikty w rodzinie

wlaczanie si¢ uczniow w
aktualne wydarzenia w
regionie, kraju ina
swiecie, poprzez akcje
charytatywne, porzadkowe
I artystyczne,

Zasady racjonalnego
odzywiania sie,

Ksztaltowanie
postaw prorodzinnych,

Konflikty w rodzinie

si¢ uczniow w aktualne
wydarzenia w regionie,
kraju 1na §wiecie, poprzez
akcje charytatywne,
porzadkowe i
artystyczne,

Zasady racjonalnego
odzywiania sie,

Ksztaltowanie
postaw prorodzinnych,

Konflikty w rodzinie




— przyczyny i sposoby
radzenia z nimi,

— przyczyny i sposoby
radzenia z nimi,

— przyczyny i sposoby
radzenia z nimi,

— przyczyny isposoby
radzenia z nimi,

J Profilaktyka o Profilaktyka o Profilaktyka J Profilaktyka

uzaleznien. uzaleznien. uzaleznien. uzaleznien.
6.Ksztaltowanie . Poznanie zasad BHP, | e Sposoby o Sposoby o Sposoby
postaw zwigzanych z PPoz, efektywnego efektywnego uczenia sig. efektywnego
rzetelnym . Sposoby uczenia sie. . Systematyczne uczenia sig.
wykonywaniem pracy, | efcktywnego uczenia sig. | e Systematyczne rozliczanie frekwencji i . Systematyczne
zwlaszcza podczas . Systematyczne rozliczanie frekwencji i spOznien przez rozliczanie frekwencji i

praktyk zawodowych i
zaje¢ warsztatowych.

rozliczanie frekwencji i
spOZnien przez
wychowawce klasy oraz
dostarczanie Dyrektorowi
Szkoly do dnia 15 kazdego
miesigca danych
procentowych dotyczacych
frekwencji klasy w
miesigcu poprzednim, z
uwzglednieniem osob
majacych najwiecej godzin
nieobecnych oraz godzin
nieobecnych

nieusprawied liwionych.

spoznien przez
wychowawce klasy oraz
dostarczanie Dyrektorowi
Szkoty do dnia 15 kazdego
miesigca danych
procentowych dotyczacych
frekwencji klasy w
miesigcu poprzednim, z
uwzglednieniem 0s6b
majacych najwiecej godzin
nieobecnych oraz godzin
nieobecnych

nieusprawied liwionych.

wychowawce klasy oraz
dostarczanie Dyrektorowi
Szkoly do dnia 15 kazdego
miesigca danych
procentowych dotyczacych
frekwencji klasy w
miesigcu poprzednim, z
uwzglednieniem 0s6b
majacych najwiecej godzin
nieobecnych oraz godzin
nieobecnych

nieusprawied liwionych.

spOznien przez
wychowawce klasy oraz
dostarczanie Dyrektorowi
Szkoty do dnia 15 kazdego
miesigca danych
procentowych dotyczacych
frekwencji klasy w
miesigcu poprzednim, z
uwzglednieniem o0s6b
majacych najwiecej godzin
nieobecnych oraz godzin
nieobecnych

nieusprawied liwionych.

7. Przygotowanie do
podjecia decyzji

o dalszym ksztalceniu
lub podjeciu pracy.

o Rozpoznawanie
indywidualnych
predyspozycji zawodowych
poprzez udziat w zajeciach
z doradztwa zawodowego.

o Przekazywanie
wiedzy na temat rynku
pracy,

. Poznawanie ofert
uczelni,

. Rozpoznawanie
indywidualnych
predyspozycji zawodowych




poprzez udziat w zajeciach
z doradztwa zawodowego.

8. Ksztaltowanie
postaw asertywnych
wobec istniejacych
zagrozen, np.
narkomanii.

Uswiadomienie
szkodliwosci nalogow,

Przeciwdziatanie
natogom,

Ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia sobie
z trudnymi  sytuacjami i
trudno$ciami w nauce.

Uswiadomienie
szkodliwosci nalogow,

Przeciwdziatanie
nalogom,

Ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia sobie
z trudnymi  sytuacjami i
trudno§ciami w hauce.

Uswiadomienie
szkodliwosci nalogdw,

Przeciwdziatanie
nalogom,

Ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia sobie
z trudnymi  sytuacjami i
trudno$ciami W nauce.

Uswiadomienie
szkodliwosci nalogow,

Przeciwdziatanie
nalogom,

Ksztaltowanie
umiejetnosci radzenia Sobie
z trudnymi  sytuacjami i
trudno$ciami  w nauce.
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6. Diagnoza zagrozen

Diagnoza probleméw wychowawczych w ZSM w Darlowie zostala przeprowadzona na

podstawie:

informacji  uzyskanych od wychowawcoéw klas na temat probleméw wychowawczych
w danej klasie, nauczycieli, wychowawcow mternatu, pedagoga szkolego,

mformacji uzyskanych od pracownikow szkoly,

mformacji uzyskanych od rodzicow,

mformacji uzyskanych od uczniow,

analizy sytuacji rodzinnej uczniow przeprowadzonej przez wychowawcow klas,
pedagoga szkolnego,

analizy ankiet przeprowadzonych wsrod uczniow,

analizy dokumentéw szkolnych,

debaty z rodzicami,

debaty z uczniami,

ankiet przeprowadzonych  wsrdod uczniow, rodzicow, nauczycieli, wychowawcow,
pracownikéw niepedagogicznych dotyczacych bezpieczenstwa na terenie szkoly 1
najczestszych probleméw.

Na podstawie diagnozy stwierdzono, ze najwiekszymi zagrozeniami sa:

1.Alkohol, papierosy, Srodki psychoaktywne, HIV, AIDS, fonoholizm, uzaleznienia od
komputera, Internetu, gier:

e picie alkoholu (na terenie internatu, w czasie zaje¢ lekcyjnych),

e palenie papierosow,

e Uzywanie Srodkow psychoaktywnych,

e HIV, AIDS,

e fonoholizm, uzaleznienia od komputera, Internetu, gier.

e Zagrozenie mozliwym konfliktem zbrojnym, trwajaca wojna na Ukrainie, zagrozenie

1 obnizenie poczucia bezpieczenstwa obywateli Polski 1 Ukrainy.

2.Brak motywacji do nauki:

3.

o1l e e o o L o

e wagary,
e slabe wyniki w nauce,
e niewystarczajace zainteresowanie rodzicOw postepami w nauce i frekwencja dziecka.

Przemoc i agresja:

e zachowania agresywne (bicie kolegdw, zaczepki slowne, wymuszanie, zngcanie sig,

niszczenie rzeczy kolegéw, obrazliwe przezwiska, grozby i zastraszanie, hejt),
brak umiejetno$ci panowania nad emocjami, zwlaszcza wulgarne slownictwo,
trudna aklimatyzacja uczniow klas pierwszych, zwlaszcza mieszkancoOw internatu,
. Zagrozenie plynace z patogennego Srodowiska spolecznego
sytuacja dzeci z rodzin, w ktorych wystepuje emigracja zarobkowa rodzicéw,
konsekwencje wynikajace zrozkitadu rodziny po rozwodzie lub separacji rodzicow,
klopoty zwigzane z kryzysem ekonomicznym, bieda, ubostwo,
hejt 1 przemoc rowiesnicza na portalach spoleczno$ciowych.
. Inne:

e odpowiedzialno$¢ za siebie 1 innych podczas prowadzenia pojazdéw mechanicznych
e brak mozliwosci lub utrudnienia dotyczace realizacji przez ucznidéw swoich

zainteresowan, pasji 1 uzdohien,

e niewystarczajagce  kompetencje lub nieporadnos¢ w obliczu radzenia sobie w

sytuacjach trudnych,
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o tesknota za domem, rodzing, bliskimi po zmianie $rodowiska w przypadku uczniow
rzadko odwiedzajacych dom rodzinny,

o depresyjne zaburzenia zachowania,

e zaburzona lub stabo wyksztalcona komunikacja mterpersonalna,

e tendencja do alienacji,

e utrudniony dostep do specjalistycznej pomocy medycznej (psychiatria dla dzeci
1 mlodziezy),

e narazenie na mozliwo$¢ zakazenia COVID — 19,

e zagrozenia w ruchu drogowym wynikajace z uzywania samochodow, motorow
1 pojazdéw elektrycznych (hulajnogi, rowery) bez przestrzegania zasad bezpieczenstwa
— ryzykowna jazda, famanie przepisow ruchu drogowego, przekraczanie predkosci
1 brak zabezpieczen (kaski w przypadku hulajnég 1 e-rowerow).
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/. Strategia realizacji dziatan profilaktycznych

Alkohol, papierosy, srodki psychoaktywne, HIV, AIDS:

I poradnictwa w problemie alkoholowym.
Cykliczna diagnoza skali problemu.
Wzmocnienie kontroli.

sz;iigrr?e I Dzialania informacyjno-edukacyjne Odpowiedzialni Wspierajacy
zagrozenia
1. Picie alkoholu: Prowadzenie rozméw w ramach godzin wychowawcy, Poradnia
e na terenie wychowawczych na temat szkodliwoéci spozywania nauczyciele, Psychologiczno-
internatu alkoholu. nauczyciel biologii, Pedagogiczna,
e w czasie zajeé Projekcje filméw o charakterze profilaktycznym. wychowawcy Poradnia
szkolnych Pomoc psychologiczna w indywidualnych przypadkach | W internacie, Rozwigzywania
uzaleznien i wspotuzaleznien pedagog szkolny Problemow
Sporzadzenie wykazu punktéw pomocy, wsparcia Alkoholowych

2. Palenie papierosow

Realizacja na lekcjach wychowawczych tematyki
méwigcej o szkodliwosci palenia papierosow.
Wspdlpraca ze specjalistami w celu uSwiadamiania
prawnych skutkow palenia papierosdéw w miejscach
publicznych 1 zakladach pracy.

Angazowanie uczniow w akcje antynikotynowe, np.
,Dzien bez papierosa” — prezentacje, gazetki
tematyczne.

Wzmocnienie Kkontroli.

wychowawcy,

nauczyciele,

wychowawcy w internacie,
pedagog szkolny

Samorzad Uczniowski
nauczyciel biologii
pracownicy szkoly, statku,
warsztatow

Straz miejska
Policja

3. Uzywanie Srodkow
psychoaktywnych

Realizacja na lekcjach wychowawczych tematyki
méwigcej o szkodliwosci uzywania $rodkoéw
psychoaktywnych.

Przeprowadzenie pogadanek przez koordynatora ds.
narkomanii z Komendy Powiatowej Policji w Stawnie.
Projekcja flméw wideo ukazujacych problematyke
uzaleznienia od narkotykow.

nauczyciele
wychowawcy,
wychowawcy internatu,
pedagog,

pracownicy szkoly

Straz Graniczna,
Policja,

PPP, Towarzystwo
Zapobiegania
Narkomanii,
Monar w
Koszalinie.
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Przeprowadzanie anonimowych ankiet badajacych
swiadomos$¢ zagrozenia $rodkami psychoaktywnymi.
Sporzadzenie wykazu punktow pomocy, wsparcia i
poradnictwa dla 0s6b uzaleznionych.
Przeprowadzanie rad szkoleniowych dla nauczycieli z
zakresu profilaktyki narkomanii.

Angazowanie uczniow w akcje antynarkotykowe —
prezentacje, gazetki tematyczne.

Wzmocnienie kontroli.

Realizacja na lekcjach wychowawczych tematyki
mowigcej o szkodliwosci uzywania Srodkow
psychoaktywnych oraz substancji i ich mieszanek o
dzialaniu psychoaktywnym, nie znajdujacych si¢ na
liscie $rodkoéw kontrolowanych przepisami ustawy o
przeciwdziataniu narkomanii, czyli srodkéw zwanych
popularnie "dopalaczami".

Brak motywacji do nauki

telefoniczny, e- mailowy ).

Wzajemna wymiana informacji miedzy nauczycielami
szkoly, warsztatow, internatu, statku i pedagogiem
szkolnym.

Zapoznanie uczniow 1irodzicow z prawami i
obowigzkami wynikajacymi ze Statutu Szkoly, zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci oraz systemem kar
wynikajacymi z nieobecnosci na zajeciach szkolnych.
Monitorowanie nieobecnosci uczniow.

Indywidualne rozmowy uczniow 1rodzicow z

wychowawcy,

nauczyciele,

wychowawcy w internacie,
pedagog szkolny
pracownicy szkoly, statku,
warsztatow nauczyciele,
rodzice

4. HIV, AIDS. Przeprowadzenie rozméw w ramach godzn wychowawcy, nauczyciel Punkt
wychowawczych na temat HIV, AIDS. biologii In_formacyjno-
Edukacja seksualna w ramach przedmiotu Wychowanie D|agnostyczny_ _
do zycia w rodznie. AID w Koszalinie,
5.Wagary Kontakt wychowawcow z rodzicami (bezposredni, dyrektor, wicedyrektor,
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pedagogiem i wychowawcg w celu ustalenia przyczyn
dhuizej absencji uczniow.

Przemoc i agresja

6. Stabe wyniki w Motywowanie uczni6w do nauki poprzez pogadanki na | dyrektor, wicedyrektor, PPP
nauce lekcjach wychowawczych wychowawcy,
Indywidualizowanie procesu nauczania. nauczyciele,
Stosowanie si¢ do zaleceni PPP. wychowawcy w internacie,
Organizacja zaje¢ dodatkowych, kot zainteresowan. pedagog szkolny,
Diagnozowanie wynikOw nauczania w klasach rodzice.
pierwszych.
Zaangazowanie rodzicOw W proces nauczania.
Zachecanie do pomocy kolezenskiej.
Wzmacnianie samooceny uczniow - poznawanie swoich
zalet i mocnych stron na lekcjach wychowawczych,
chwalenie uczni6w za ich osiagnigcia, podkreslanie ich
znaczenia (analiza SWOT)
Upowszechnienie aktywizujacych metod nauczania.
Nagradzanie ucznidOw za osiagniecia.
7.Niewystarczajace Kontakt bezposredni, telefoniczny lub mailowy dyrektor, wicedyrektor,
zainteresowanie wychowawcy z rodzicami ucznia. wychowawcy,
rodzicow postepami w Interwencja pedagoga w przypadkach utrudnionego lub | nauczyciele,
nauce i frekwencja niemozliwego kontaktu z rodzicami na prosbe wychowawcy w internacie,
dziecka wychowawcy. pedagog szkolny
Pedagogizacja rodzicow.
8. Zachowania Zaznajamianie uczniéw na lekcjach wychowawczych z | dyrektor, wicedyrektor, Policja, PPP

agresywne (bicie
kolegow, zaczepki
slowne, wymuszanie,
znecanie sie,
niszczenie rzeczy
kolegow, obrazliwe
przezwiska, grozby i

procedurami postgpowania w sytuacjach zagrozenia
przemocg ze strony innych osob,

Uswiadamianie konsekwencji prawnych przemocy
psychicznej i fizycznej,

Zajecia integracyjne w klasach pierwszych z
pedagogiem lub wychowawca,

WycieczKi, rajdy, ogniska i biwaki

wychowawcy,

nauczyciele,

wychowawcy w internacie,
pedagog szkolny
pracownicy szkoly, statku,
warsztatow nauczyciele,
rodzice
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zastraszanie)

Zajecia z komunikacji interpersonalnej,

Spotkania z przedstawicielami policji

Zwigkszenie kontroli w miejscach uznanych przez
ucznidw za niebezpieczne (toalety szkolne, szatnie
sportowe, parking) i konsekwentne stosowanie kar za
zachowania agresywne.

Wspolpraca pedagoga z MOPS, GOPS.
Motywowanie do prac dorywczych podczas czasu
wolnego (wakacje, ferie zimowe).

9. Brak umiejetnosci | e Reagowanie na wulgarne slownictwo. wychowawcy, nauczyciele, | PPP
panowania nad e Prowadzenie rozmoéw w ramach godzin nauczyciele j. polskiego
emocjami zwlaszcza wychowawczych 1 jezyka polskiego.
wulgarne slownictwo
10. Aklimatyzacja e  Wychowawcy klas pierwszych w pierwszym miesigcu wychowawcy klas rodzice
uczniéw Kklas nauki majg obowigzek odwiedzania swoich pierwszych
pierwszych zwlaszcza wychowankow w internacie nie rzadziej niz 1 raz na nauczyciele,
mieszkancow tydzien. wychowawcy w internacie,
internatu e  Wychowawcy internatu po pierwszym miesigcu nauki w | Pedagog szkolny
szkole ucznia klas pierwszych i pozostalych klas maja
obowiazek 1 raz na dwa tygodnie kontaktowaé sie z
wychowawcami szkolnymi.
e Zajeci integracyjne w klasach pierwszych.
11. Sytuacja dzieci z e Diagnoza $rodowiska rodzinnego. wychowawcy, MOPS, GOPS,
~ | rodzin, w ktérych e Scisly kontakt z osoba, ktora sprawuje opieke. nauczyciele, _ _ Sad Rodzinny i
N S | wystepuje emigr.ac’ja e Ustalenie zasad komunikowania si¢ z rodzicami wychowawcy w internacie, | Nieletnich
S 2 zarobkowa rodzicow przebywajacymi poza granicami kraju. pedagog szkolny, rodzice
£. 2 { 12.Bieda, ubdstwo e Informowanie idoradzanie o mozliwosciach pomocy wychowawcy, MOPS, GOPS,
335 g materialnej (MOPS, stypendia szkolne, Caritas, nauczyciele, Caritas,
‘= gn_g stypendia. wychowawcy w internacie, | organizacje
'E £ g e Diagnoza $rodowiska rodzinnego uczniow, peda_gog szkolny pozarzadowe,
Eb g.o e Scisla wspolpraca wychowawcy z pedagogiem, rodzice sponsorzy
N =
o,
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Zwigkszenie wrazliwosci na biede 1 ubdstwo.

Inne

13. Odpowiedzialnos¢
za siebie i innych
podczas prowadzenia
pojazdow
mechanicznych

Realizacja na lekcjach wychowawczych tematyki
moéwigcej o zachowaniu bezpieczenstwa na drodze w
czasie jazdy samochodem.

Zajgcia z ratownictwa,

Swiadomos¢ odpowiedzialno$ci za swoje 1 cudze Zycie.

dyrektor, wychowawcy,
nauczyciele,
wychowawcy w internacie,

Policja, rodzice

17




8. Formy realizacji

Program wychowawczo — profilaktyczny w Zespole Szk6t Morskich jest realizowany
na lekcjach  wychowawczych, lekcjach przedmiotowych, zajeciach  pozalekcyjnych,
wycieczkach, podczas uroczystosci szkolnych i imprez pozaszkolnych, takich jak ,.Sprzatanie
Swiata”, ,Dzien bez papierosa”, ,,Swiatowy Dzien walki z AIDS”, Wielka Orkiestra
Swiatecznej Pomocy, Gala Wolontariatu, Rozowa Wstazeczka, Tydzien przeciwdzialania
przemocy rowiesniczej w ZSM  Darlowo itp. we wspélpracy z rodzicami oraz
srodowiskowymi placowkami dzalajagcymi na rzecz wychowania i opieki.

Ponadto formg realizacji programu wychowawczo —  profilaktycznego  jest
diagnozowanie = Srodowiska  rodzinnego,  diagnoza ~ wynikd6w  nauczania,  badania
socjometryczne, profilaktyczne badania przesiewowe i1 bilansowe milodziezy, a takze gazetki

informacyjne, plakaty, ulotki informacyjne, wystawy i projekty.

9. Ewaluacja

Program wychowawczo-profilaktyczny bedzie podlega¢ ocenie. Na koniec roku szkolnego
przewidziana jest ewaluacja. Narzedzia shizace ewaluacji uzaleznione s3 od badanego

problemu.
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